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АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДА  НОВОАЛТАЙСКА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

13.05.2010
         г. Новоалтайск                         № 1004
	О создании Центра толерантности на базе Центральной городской библиотеки муниципального учреждения культуры г.Новоалтайска «Центральная городская библиотека имени Л.С.Мерзликина»
	


Во исполнение постановления администрации города Новоалтайска  от 31.07.2009 г.  № 2319 «Об утверждении комплексного плана мероприятий по профилактике проявлений  терроризма и экстремизма в г.Новоалтайске на 2009-2010 г.г.»  п о с т а н о в л я ю:

1.Создать на базе Центральной городской библиотеки  муниципального учреждения культуры г.Новоалтайска «Центральная городская библиотека имени Л.С.Мерзликина» Центр толерантности.
2.Утвердить Положение о Центре толерантности  (Приложение 1).

3.Контроль за исполнением настоящего  постановления возложить на заместителя главы  администрации города Краснову И.О.
Первый заместитель 

главы администрации города                                              Б.К.Парадовский

Приложение 1

к постановлению администрации города

от 13.05.2010 № 1004
Положение о Центре толерантности

муниципального учреждения культуры г.Новоалтайска

«Центральная городская библиотека имени Л.С.Мерзликина»
1.Общие положения

1.1. Центр толерантности (далее Центр) создается на базе отдела обслуживания Центральной городской библиотеки.

1.2. В своей  работе Центр  руководствуется Уставом  МУК «ЦГБ имени Л.С.Мерзликина», рекомендациями администрации городского округа города Новоалтайска, приказами директора МУК «ЦГБ имени Л.С.Мерзликина», настоящим Положением.

1.3. Центр  осуществляет свою деятельность в тесном контакте с различными организациями, представителями различных этнических  и религиозных сообществ.

2.Цели  Центра
2.1.Основная цель центра – формирование толерантных отношений  в поликультурной  среде городского округа Новоалтайска.

 3.Задачи Центра
3.1. Способствовать расширению межнационального общения и содействовать диалогу различных культурных, этнических и религиозных сообществ.

3.2.Формирование этнокультурной компетентности, межкультурного взаимопонимания.

3.3.Информационная культурно-просветительская работа среди населения города посредством проведения тематических вечеров, конференций и пр.

3.5.Координация работы с организациями, занятыми  проблемами формирования  установок толерантного сознания  в российском обществе.

4.Основные направления деятельности Центра
4.1.Проведение  просветительских, досуговых, образовательных мероприятий  для различных категорий  населения, способствующих  расширению межнациональных  отношений и диалогу культур.   

4.2.Формирование фонда документов  по проблемам толерантности.

4.3.Проведение мероприятий в рамках дискуссионного клуба, способствующих формированию толерантного сознания в молодежной среде.

4.4.Создание и поддержка  информационного уголка по толерантности, предоставляющего  пользователям  информацию по теме толерантности и отражающего работу Центра.

4.5.Издание информационно-библиографических и рекламных материалов  по направлению работы Центра.

4.6.Размещение информации о деятельности Центра  в средствах массовой информации.

4.7.Оказание  информационно- методической помощи  организациям  и отдельным гражданам  по вопросам деятельности Центра.

5.Организация работы и управление
5.1.Общее руководство Центром осуществляет директор МУК «ЦГБ имени Л.С.Мерзликина».

5.2.На основании приказа директора назначается ответственное лицо за организацию работы  Центра.
Секретарь администрации города                                                О.В.Гладкова

